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ARKUSZ OKRESOWEJ OCENY KWALIFIKACYJNEJ
PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO

T e e I T BTN s o e 5 Bl s s i N 1 3 b mp  at
OUBIIOWIBIND: wuinativivwinastses o sisunsnmms omsms nassss s oras susesas o o s sms smsvmasomsi eusems48 AR TER AT IR NSRS TRR T ISR
Data mianowania/zatrudnienia na stanowisku urzedniczym ...

Data rozpoczgcia pracy na obecnym SLEANOWISKU ... e e

Il. Dane dotyczace poprzedniej oceny
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| Nr Krytaria obowigzkowe

I

I Kryteria wybrane przez bezposredniego przelozonago

o

Sporzadzenie ocany na plémie nasEp W ...

fimig | nﬁiwl'-ska aéen.‘a;’aoega} (stanawfsjm,l

(data rozpoczecia pracy ~ (datad podpls oceniajacego)
na obecnym stanowlsk)

1. Zatwierdzenie kryteriéw przez Kierownika jednostki

Uwani kierownika jednostkl do kevtanidw wybranyeh preez bazpodradniago przeoioneon:
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Zaprznalam/Hem sig z kryteriami coceny araz terminem sporzadzenia oceny na pismie,
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Czesé C

Opinia dotyczace wykonywania obowlazkdw przez occenianego
Dare dolyczace aceniajacego:
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Stanowisko ...
Dala rozpoczgcia pracy Na checnym SEENOWISKU .......u;cce s s s s s e

Nalezy napisac. w faki sposdb ooeniany wykonywal! obowlazid w akresie, w kidnym poolegaf ocenie,
czy speinisf ustawowe krtera aceny. Jedell pracownik wykonywal wokresie, w &idrym podlegal

ocante, dodatkowe radania, kidre nie wynika'y z oplsy zajmowanago przez niego slanowiska, naledy
ja wskazad.

[ migjscowosc (dzien, mieslge, rok) (podpis ocenlajacego)



Czesc D
Ckreslanie poziomu wykonywania obhowigzkdw oraz preyznanie okresowej oceny
Dceniam wykonywania coowigzkow przez;
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na pozlamie (wstawic krzyvzyk w odpowiadnim polu):
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Wykonywat wszystkie obowigzki wynikajace z opisu stancwiska pracy w sposébh cresto
przewyiszajacy cczekiwania, VW razie koniecznosct podjgl sie wykonywania zadan
dodatkowych | wykonat je zgodnie z ustalonymi standardami. W trakcie wykonywania
obowigzkow stale speinial wszystkie kryteria cceny wymienione w czesci B.

dobrym |

Wkomywal wszystkie obowiazki wynikajgce z opisu  stanowiska pracy w  sposob
odpowiadajacy cczekiwaniom. W trakeie wykonywaria cbowiazkéw stale spelniat wighszosd
kryteridw oceny wymnienionych w czesc B,

zadowalajacym
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Wiskszoéd obowiazkédw wynikajaoych z opisu stanowiska pracy wykenywal w sposob
odpowiadajacy oczekiwaniom. VW trakcie wykonywania obowigzkdw stale spefnial nisktdre
kryteria ooeny wymienions w czescl B.
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Wigkszosd obowiazkdw wynikajacych z opisu stanowiska pracy wykonywalt w sposib
niecdpowiadajacy ocrekiwaniom. W trakele wykonywania obowigzkow nig spednial weale
padz spefniat rzadko kryteria oceny wymienions w czesc) B.
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Czesc E

Zapoznatam/-tem sig Z ocang sporzadzong na pismie przaz:
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Pracownikowi Samorzadowemu od dekonanej oceny preystuguje odwolanie do kisrawnika
jedrostki, w terminie 7 dni od dorgczenia oceny.
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