BURMISTRZ
CMIELOWA Zalaeznik do Zarzadzenia Nr 43/2018

Burmistrza Cmielowa
z dnia 8 maja 2018 r.

) OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Cmielowa oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Samorzadowego
Przedszkola w Cmielowie
1. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Cmieléw ul. Ostrowiecka 40, 27-440 Cmielow
I1. Nazwa i adres placowki, ktorej dotyczy konkurs:
Samorzadowe Przedszkole w Cmielowie z siedziba w Cmielowie, ul. Dluga 164a, 27-440
Cmielow
I11. Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreélone w § 1, 2, 6 oraz §12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagarn,
jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwee (Dz. U. 22017 r..poz. 1597).
I11. Wymagane dokumenty:
Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1587). oferty 0sob
przystepujacych do konkursu muszg zawierac:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozZWOoju
Samorzadowego Przedszkola w Cmielowie
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - W przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie
bedacej nauczycielem,
¢) oéwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w lit. b dwiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
¢) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata.
f) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, 0 ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r., poz. 224 1 455, 2 2015 1., poz. 1132
oraz z 2017 ., poz. 60) - w przypadku cudzoziemca.




g) po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadezenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) o$wiadczenie, e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.
U.z2017 r., poz. 1311),

k) o$wiadczenie o dopenieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych dokumentéw(Dz. U. z 2016 1., poz. 1721, 1948,
2260 i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

1) poswiadezong przez kandydata za zgodnos¢é z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oéwiadezenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1189) lubw art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r.,poz. 1842, z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

0) oéwiadezenie, ze kandydat ma petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

p) o$wiadezenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 922z
pozn. zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

V. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg i
wlasnorecznie podpisane oraz kazda strona parafowana.

Na zadanie komisji konkursowej. kandydaci obowigzani sa przedlozy¢ oryginaly
dokumentow, ktorych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rozne
nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

VI. Oferty zawierajace komplet wymaganych dokumentéw nalezy sktada¢ w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem: "Konkurs na stanowisko dyrektora
Samorzadowego Przedszkola w Cmielowie”. w terminie do dnia 8 czerwca 2018 r.

1) bezposrednio w sekretariacie Centrum Obstugi O$wiaty w Cmielowie. Rynek 50, 27-440
Cmieléw w godzinach urzedowania, albo

2) przesla¢ poczta na adres: Centrum Obstugi Oswiaty w Cmielowie, Rynek 50, 27-440
Cmielow

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sig data wptywu do Centrum Obstugi
Oéwiaty w Cmielowie.

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

Oferty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Zaswiadczenie lekarskie winno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia (lekarza medycyny pracy).

VIL O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.
%|§ﬁ.7

Kandydat zglasza si¢ do konkursu z dokumentem tozsamosci.
mgr in2. Jan KuSmierz




