Urzad Miasta i Gminy
ul, ('Jﬁtrn\h\ iecka 40, 27-440 Cmielow
wo). Swictokrzyskie Cmieléw dn. 01 kwietnia 2019r.
REGON 000527687

BURMISTRZ ¢MIELOWA

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE KIEROWNICZE :

DYREKTORA

SAMORZADOWEGO ZAKtADU WODOCIAGOW | GOSPODARKI KOMUNALNEJ

w Cmielowie
ul. Kolejowa 43

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie wyisze

2. Posiada co najmniej piecioletni staz pracy

3. Praktyczna znajomos¢ przepiséw dotyczacych zaopatrzenia w wode i odprowadzania Sciekow
oraz ustaw: Prawo budowlane, Prawo Wodne , Zamdéwienia Publiczne
Warunki pracy na stanowisku:

a.
b.
c

Wymiar etatu — petny etat

Pierwsza umowa na czas okreslony,

Miejsce pracy : Samorzadowy Zaktad Wodociggéw i Gospodarki Komunalnej ul.
Kolejowa 43 27-440 Cmieléw

Rodzaj pracy/warunki :

- praca pod presjg zwigzana z sytuacjami awaryjnymi,

- bezposredni kontakt z interesantami, wysitek umystowy

- praca przy komputerze

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1.

Kierowanie biezacq dziatalnosciq Samorzadowego Zaktadu Wodociagéw i Gospodarki
Komunalnej, dziatanie w jego imieniu i reprezentowanie go na zewnatrz

Organizowanie pracy oraz rozliczanie wykonywania zadan,

Petnienie funkcji pracodawcy, wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy, prowadzenie
polityki kadrowej Zaktadu,

Przygotowywanie wewnetrznych dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem Zakiadu
Prawidlowe gospodarowanie majatkiem Zakliadu w porozumieniu z Burmistrzem
Cmielowa, :

Przestrzeganie zasad gospodarki finansowej,

Sporzadzanie sprawozdan finansowych i innych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa,

Nadzér nad realizacja zadan SZWiGK tj:

- zabezpieczenie statej dostawy wody dla mieszkancdw gminy Cmieldw,

- utrzymywanie w statej gotowosci technicznej urzagdzen wytwarzajacych i przesytajacych
wode i $cieki oraz urzadzen elektroenergetycznych i prowadzenie prawidiowej
eksploatacji tych urzgdzen zgodnie z obowigzujacymi przepisami, instrukcjami i
zarzadzeniami,

- prowadzenie petnej dokumentacji eksploatacyjno-ruchowej urzadzen,

- prowadzenie biezgcej kontroli podleglych urzadzen podczas eksploatacji,

- nadzér nad pracg ujec¢ wody, a w szczegdlnosci w zakresie jakosci wody,

- wiasciwa organizacja pracy zaldg i ekip awaryjnych oraz racjonalne wykorzystanie czasu
pracy wszystkich podlegtych pracownikow,

- sporzgdzanie warunkdw technicznych i warunkéw przytaczeniowych do sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej,




- sporzadzanie warunkow technicznych i warunkéw przytaczeniowych do sieci
wodociggowej i kanalizacyjnej,
- sporzadzanie kosztoryséw wykonanych przytaczy wodociggowych i kanalizacyjnych.
Wymagania dodatkowe:
a. Umiejetnosc kierowania zespotem i koordynacji dziafan,
Samodzielnos¢, kreatywnosé, komunikatywnosé,
Odpowiedzialnos¢, obowigzkowos¢, systematycznos¢, doktadnose,
Odpornosc¢ na stres ,
Umiejetnosc zarzadzania zasobami ludzkimi,
Umiejetnosc opracowywania projektow aktow prawnych,
Prawo jazdy kat. ,B”

@ =0 ao0gT

Wymagane dokumenty:

a. List motywacyjny oraz CV podpisany przez kandydata

b. Kwestionariusz osobowy wg. wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
podpisany przez kandydata

¢. Kserokopie Swiadectw pracy ( jeéli takie posiada ) poswiadczone przez kandydata za
zgodnosc¢ z oryginatem lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego
stosunku pracy,

d. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska podpisane przez kandydata

e. Kserokopie dokumentow ( poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem )
potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe.

f. Oswiadczenie kandydata , ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysline przestepstwo
skarbowe.

g. Oswiadczenie kandydata , ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
pozostawac w innym stosunku pracy , ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze jednego etatu.

h. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach .

W miesigcu poprzedzajgcym date niniejszego ogtoszenia wskaiznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Cmielowie w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych nie przekroczyt
6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny , szczegétowe CV ( z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu pracy zawodowej ) , powinny by¢ opatrzone klauzulg ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych
( Dz.U. z 2014r. poz. 1182 z poin. zm. ) oraz ustawq z dn. 21.11.2008r. o pracownikach
samorzqdowych ( Dz.U. z 2018r. poz. 1260 ze zm. )

UWAGA :

Osoba , ktorej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia , bedzie zobowigzana dostarczy¢
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekarnosci za przestepstwa popefnione umysinie,
bowiem a art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzqdowych wynika , ze jako pracownik
samorzqdowy na stanowisku urzedniczym nie moie byc zatrudniona osoba skazana prawomocnym
wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarienia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiécie , w zaklejonej kopercie w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy w Cmielowie pok. nr 15 (sekretariat ) lub pocztg na adres : Urzad Miasta i
Gminy w Cmielowie ul. Ostrowiecka 40 z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko : Dyrektor
Samorzgdowego Zaktadu Wodociggoéw i Gospodarki Komunalnej w Cmielowie.




Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych : do 12 kwietnia 2019r.do godziny 15.00

Aplikacje , ktdre wptyng do Urzedu Miasta i Gminy w Cmielowie po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne]
/www.bip.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miasta i Gminy w Cmielowie ul. Ostrowiecka 40
przez okres trzech miesiecy.

Klauzula informacyjna.

1.

No v s w

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania

wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administratorem danych jest Urzad Miasta i Gminy w Cmielowie.

Kontakt do inspektora ochrony danych osobowych: inspektor@chi24.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Informacje o odbiorcach danych: Urzad Miasta i Gminy ul. Ostrowiecka 40 27-440 Cmieldw.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko

urzednicze lecz nie dluzej niz 3 miesigce.

Uprawnienia:

a. Prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych,
a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres
kontaktowy administratora danych, podany wyzej.

b. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych w zw. Z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.




