
Załącznik Nr 7 
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska 
urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska 
urzędnicze w Urzędzie Miasta i Gminy w 
Ćmielowie 

 

 

 
 
 

 

podinspektor ds. kancelaryjno – technicznych 

w Urzędzie Miasta i Gminy w Ćmielowie 

 

nazwa stanowiska pracy 
 
 

Informuję, że w wyniku zakończenia procedury naboru na wyżej wymienione stanowisko 

została wybrana Pani 

Krystyna Nowak - Głąb     zamieszkała w Brzóstowej  

(imię i nazwisko)     (miejsce zamieszkania)              
 
 
 
 
 

Uzasadnienie: Pani Krystyna Nowak - Głąb spełnia wszystkie wymagania określone w 

ogłoszeniu o naborze na stanowisko podinspektora ds. kancelaryjno – technicznych w 

Urzędzie Miasta i Gminy w Ćmielowie. Kandydatka otrzymała najwyższą liczbę punktów w 

trakcie II etapu naboru składającego się z testu i rozmowy kwalifikacyjnej. Predyspozycje i 

umiejętności Pani Krystyny Nowak - Głąb wskazują, że sprosta wymaganiom na stanowisku 

objętym naborem. 

 
 
Ćmielów, 30.09.2021r. 
 
 

........................................................... 

                                                                                                                      Tomasz Neyman  

                                                                                                  Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej 

                                         

 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU NA WOLNE STANOWISKO 
URZĘDNICZE / KIEROWNICZE STANOWISKO URZĘDNICZE * 

W URZĘDZIE MIASTA I GMINY W ĆMIELOWIE                             
ul. Ostrowiecka  40 27-440 Ćmielów 


