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W sprawie szezegblowyeh zasad udsiclania | rozmiary nitek navczycielom,
ktdérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, szczesobowych zasad

#walniania tych nanczycicli od obowiazhu realizacji tygodniowegoe wymiarn godzin
rajpé dydaktycenych, wychowawezych i opickuieryeh, ustalenia tygodniowego
obowigzhowego wymiarn godzin zajeé pedagoga oraz nauczyeieli realizujacych

etat lyezony.

Ma podstawie art. 18 ust, 2 pki 15, art, 40 usl. 1 ustawy z dnia ¥ marca 1990r, o
samorradzic gminnym { Dz, U, z 2000, Nr 142, poz. 1591 z pd#n, zm.) oraz art. 42 usl
7, ustawy z dnia 26 stycrmia 1982 - Karta Nanczyeicla (tekst jednolity: De. [T = 2003
Nr 118, poz.1112 z pdin. zmianami) uchwala sie, co nastepuje:

&1

Manezyeielom, ktdrym powicraono stanowiska kierownicee w szkolach, obniza
si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar podzin zajed dydaktyeznych, wychowawezych i
opickunicrych, okreflony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U, 2z 2003, Nr 118, poz.1112 z poén. 2mianami),
zwane dalej “Karty Nawezyeiela™, o liczbe godzin 7ajec stanowiges roznice migdzy
obowipaujgcym nauczycicla tygodniowym wymiarcm zajeé a W}".I:I:I.LHICJTI okreslonym w

nastepujgce tabeli:
|_E..p. | Stanowisko kicrownicze ] T}'gl&dﬁinw}l wymiar ajed J
' 2 3
1. Dyrcktor przedszkola czynnego 5 pode. dziennie,
liczgeegn:
- 2 oddzaly 20
- 3 i wieee] oddzulow g B
2 Dyrektor preedszikola exymnego ponad 5 godz
driennie, liczacego: i
- do 3 oddwiakie 12
- 4- 6 odddakiw 10
- 7iwiecej oddriahow R |
3 Dyrekior sekoly (zespolu) kazdego typu, lczsec:
| - o 4 addaiskiw 12
- 5-6 oddziatdw 10
- 7-8 oddmatiw ]
- 816 oddyiow ]
- 171 wigce] oddmadiw 3
Wicedvrekior szkoly (zespohn) liczace] |
- 12 -16 oddziabiw _ 9
- 171 wigeej nddziahiw | 7 §
4 Eicrownik punktu filialnego szkoly podstawowej lnb |
filii poznstabyeh sekol (zespohn), hemeych: |
- do 4 oddzintdw i 13
! - 51 wigeej oddziatow 11




§2

Organ prowadzacy sekole w ramach posisdanych drodkdw finansowsych moze w
uzasadnionych preypadkach zwolnié dyrektora szkoly (zespotn) w calodci lub w crgsci
od obowiazkn realizac)i typodniowepo wyminru godzin zajeé okreglonego w art. 42 ust.
3 Karty MNavcryciels, jereli warunki funkejonowania szkoly powodujg mmacene
wwigksenie ralan dyrektora. Organ prowsdimey sekole mode zwolnid woezedel od
rcalizacji  tvgodoiowego  wymiarn godzin  zajeé  dyrcktora  jednooddziabowepo
przedsrkola

§3.

Maucryeiclom, kidrym powierzono stanowiska kierownicze w srkofach, organ
prowadzey srkole mode prevdgelié godsiny ponadwymiarowe w owymiaree nie
preckracrafaeym & godrin typodniown, chyba #e » plandw nauczanis precdmiotu
wynika polrosha preydeielenia wigkszej liczby modzin,

g4,

Wymiar wajet wialony wgodnie ¢ § 1 odnosi sie mhwnier do mavesycieli
zaymugacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nanczyeiell, ktorym powierzono L
stanowiska, z tym Jo obowigruje on tych neeryeicli od pierwsrego dnia miesigen
nastgpujaccge po micsiacy, w kidrvm zlecono nauczycielowl zastepstwo.

§5

Tygodniowy obowigzkowy wyrmiar zajec pedagoga ustala sic w wysokosei 20
podzin.

B6.

1. Mouczveielom realizujaeym etat taezony, 1. prowadzacym zajecia o rdxnym
obowiszkowym wymarze godzin w ramach jednego ctan, ustala sig pensum
proporcjonalne w odniesichiu do yernej liceby realizowanych preer nanczycicla zajed
dydakiyemych, wychowawezyceh i opieluficzyeh

2, Godany realizowane powyze] lak wslulonego pensum slunowisy godsdny
ponadwymisrowe rzodnic = art. 35 ust 2 usawy Karta Naucryciela

3. Preyvkiadowy sposdah nahceania tygodniowego pensom oraz iooby godein
ponadwymiarowych stanowi zatacznik Nr 1 do uchwaty.

§7.

Wykonanie nchwaly powierra sie Burmistrzowi Cmielowa oraz dyrektorom szkol
i plucdwek, dia ktdryeh organem prowadzacym jest Miasto | Gmina Cmieldw,

58
Traci moc Uchwata Nr 300{I1248/2001 Rady Micjsliei w Criclowie z dria 28
grudnia 2001r, w sprawie szeregobowyeh zagad udzielania i rozmiarm znidek
navezyeielom, kibrym powierzonn stanowiska kierownicze w szkolach oraz
soczegdfowych zasad zwalniania tych nanczyveieli od obowigzka realizacyi
tyeodniowego wymiaru godein zajed dydakiycmych, wychowawcezych 1 opiekuficrych.



§0.

Uchwata wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Swigtokrzyskicgo z mocg obowiazujiey od 1 wrzednia
2005r.
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Preykiadowy sposih naliceania pensum:
1. Nawcryeiel realizuje facznie 20 godzin, wtym 9 we pensum 18 godeinnego i
11 godzin we pensum 22 godzinnego
9/1% + 11/22 = 0,50 + 0,50 = 1,00 — tygodniowy wymiar zajgé wynosi 20
godein, brak godzin ponadwymisrowyech
2. Maucrycicl realizuje facemic 27 podan, w lym 6 podzin we pensum 18
godzinnego 121 godzin wg pensum 26 godammego
6/18+21/26 =033 +0,%] = 1,14 jezeli 1,14 etatu stanowi 27 podein, W
propurcjonalnie | etat stanowi 23,68 godziny, zaokmglajae do pelnych godzin
— 24 godriny, pozostale 3 podziny stanowig podziny ponadwymiarowe.
3. MNauczycicl realizujc lcznic 25 godan, w ym 15 podzin we pensum 18
godanncgo i 10 god=in wg pensum 26 podzinnego
15/1% + 10726 = 0,83 + 0,39 = 1,22 jezeli 1,22 etatu sianowi 25 godzin, to
proporcjonalnic 1 etat stanowi 20,49 podeiny, zaokraglujac do pelnych godzin
— 20 godzin, pozostale 5 podan slanowiy podziny ponadwymiarowe.

PRZIEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
i A
rmgr Martanme Gerczak



KURATORIUM OSWIATY
a5.516 KIELCE. Al 1% Wigktw Kiglo
noe473120

TURAAD MIASTA & GMINY
B -Aad Crmieltowr
WP EYHELD

|

| SRR

| M| |
KO VI-111/05 =‘ AR S | | Kielee , 17.05.2005r

7o

# .:‘I']"-'-

Pan Jan Kuémiere
Burmistrz Miasta 1 Gminy
w Cmielowie

Na podstawie art42 ust.7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauezyeiela (Dz.U. z 2003r. Nrl118 poz.1112) Swietokrzyski Kurator Oéwiaty
pozytywnie opiniuje projekt uchwaty w sprawie
szezegdlowyech zasad udsielamia § rozmiaru miZek nauczyelelom |, kMdrm
powigrzono stanmowiska  kicrownicze w szhkofoch | szozegddowych  zasod
zwalniania tvoh nauczycieli od obowigrku realizacii typodniowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktvezmyeh |, wychowawezyeh | opielwriczych | ustalenia
fvgodniowego obowigzkowego wymiarn godzin zajed pedagoga oraz nauczycieli
realizujgeych efar fgezony .
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