BURMISTRZ
CMIELOWA.

Zarzadzenie Nr 104/2019
Burmistrza Cmielowa
Z dnia 05 lipca 2019 roku

w sprawie: udzielenia na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spofecznej w Cmielowie,
pracownikom  Osrodka Pomocy Spotecznej w Cmielowie upowaznienia do prowadzenia
postepowan w sprawie $wiadczen , Dobry Start”, a takie do wydawania w tych sprawach
rozstrzygniec, z wytaczeniem decyzji administracyjnych oraz przekazywania informacji o przyznaniu
$wiadczen ,, Dobry start”

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 1 w zwigzki z § 3 pkt 4 lit a, Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 2018 roku w sprawie szczegoétowych warunkéw realizacji rzgdowego programu , Dobry
Start” ( Dz.U. 2018r. poz. 1061) na pisemny wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spofecznej w
Cmielowie Pani Joanny Borkowskiej

zarzadza sie , co nastepuje
§1.

Upowainia si¢ do prowadzenia postgpowart w sprawach $wiadczen z programu , Dobry Start”,
a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ ( z wytaczeniem wydawania decyzji
administracyjnych) oraz przekazywania informacji o ktérych mowa w § 10ut. 6 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegétowych warunkow realizacji rzgdowego
programu ,, Dobry Start” nastepujgcych pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Cmielowie:

1. Panig Joanne Gadkowska — specjaliste pracy socjalnej
2. Panig Pauline Murza —starszego pracownik socjalny
3. Panig lwona Starzomczyk — Orczyk — starszego pracownik socjalny

§2.
Upowaznienie udzielone zostaje na czas zajmowanego stanowiska w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Cmielowie, wygasa ono z chwilg ustania stosunku pracy i moze zosta¢ w kazdym czasie zmienione
lub odwotane.

§3.
Traci moc :

Zarzadzenie Nr 77/2018 Burmistrza Cmielowa z dnia 05 lipca 2018 roku.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .




€mieléw, dnia 05 lipca 2019 roku
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w sprawie: udzielenia upowainienia do prowadzenia postepowan w sprawie $wiadczen , Dobry
Start” a takie do wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé, z wytaczeniem decyzji
administracyjnych oraz przekazywania informacji o przyznaniu $wiadczer ,, Dobry start”

Na podstawie § 8 ust. 3 pkt 1 w zwigzku z § 3 pkt 4 lit. a Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30
maja 2018 roku w sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji rzadowego programu ,, Dobry Start”
( Dz.U. 2018r. poz. 1061) na pisemny wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Cmielowie
Pani Joanny Borkowskiej

Whnoszg o:

upowainienie do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczen z programu , Dobry Start”,
a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢ ( z wylaczeniem wydawania decyzji
administracyjnych) oraz przekazywania informacji o ktérych mowa w § 10ut. 6 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji rzagdowego
programu ,, Dobry Start” nastepujacych pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Cmielowie:

1. Panig Joanne Gadkowska — specjaliste pracy socjalnej
2. Panig Pauline Murza —starszego pracownik socjalny
3. Panig Iwona Starzomczyk — Orczyk — starszego pracownik socjalny

na czas zajmowanego stanowiska w Osrodku Pomocy Spotecznej w Cmielowie, badz do czasu
odwotania. ;

Uzasadnienie wniosku : proponowane rozwigzanie jest zasadne, gdyz wplywa bezposrednio na
realizacje zadania zleconego jakim jest obstuga swiadczen w ramach rzadowego programu ,, Dobry
Start”.
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